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Пояснительная записка

к проекту приказа комитета по организации торгов Самарской области

«О внесении изменений в приказ Главного управления организации торгов Самарской области от 28.03.2014 № 122 «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Самарской области в комитете по организации торгов Самарской области, замещение которых связано с коррупционными рисками» 

Проект приказа комитета по организации торгов Самарской области «О внесении изменений в приказ Главного управления организации торгов Самарской области от 28.03.2014 № 122 «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Самарской области в комитете по организации торгов Самарской области, замещение которых связано с коррупционными рисками»   (далее – проект приказа) подготовлен в соответствии с Федеральными законами «О государственной гражданской службе Российской Федерации» от 27.07.2004 № 79-ФЗ, «О противодействии коррупции» от 25.12.2008 № 273-ФЗ, Законами Самарской области «О государственной гражданской службе Самарской области» от 06.04.2005 № 103-ГД и «О противодействии коррупции в Самарской области» от 10.03.2009 N 23-ГД, и в целях приведения нормативных правовых актов комитет по организации торгов  Самарской области в соответствие с действующим штатным расписанием.
Проектом приказа не устанавливаются требования, которые связаны с осуществлением предпринимательской и иной экономической деятельности и оценка соблюдения которых осуществляется в рамках государственного контроля (надзора), муниципального контроля, привлечения к административной ответственности, предоставления лицензий и иных разрешений, аккредитации, оценки соответствия продукции, иных форм оценки и экспертизы.

По результатам антикоррупционной экспертизы настоящего проекта приказа коррупциогенных факторов не выявлено.

Принятие проекта приказа не требует информационного сопровождения. Информационные риски и информационный повод отсутствуют.

Принятие проекта приказа не повлечет дополнительных расходов областного бюджета.
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