ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА 
о V Всероссийском форуме молодых государственных 
и муниципальных служащих «ГосСтарт»

Во исполнение подпункта «б» пункта 3 перечня поручений Президента Российской Федерации по итогам заседания Государственного Совета Российской Федерации от 29 января 2023 г. № Пр-173ГС Федеральным агентством по делам молодежи совместно с Министерством труда 
и социальной защиты Российской Федерации, Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации и Правительством Нижегородской области реализуется Всероссийская программа сопровождения молодых государственных и муниципальных 
служащих «ГосСтарт» (далее – Программа).
Программа осуществляется в соответствии с п. 242 Плана мероприятий Федерального агентства по делам молодежи в сфере реализации государственной молодежной политики на территории Российской Федерации на 2026 год, утвержденного приказом Росмолодежи от 30 декабря 2026 г. 
№ 553. Цель Программы – формирование комплексной единой системы привлечения и дальнейшего профессионального развития молодых кадров 
на государственной и муниципальной службе.
В соответствии с протоколом заседания экспертной комиссии Всероссийского конкурса по созданию круглогодичных центров компетенций по приоритетным направлениям реализации молодежной политики среди субъектов Российской Федерации от 30 августа 2023 г. 
№ 1 в г. Нижнем Новгороде в апреле 2024 года на базе Корпоративного университета Правительства Нижегородской области начал 
работу Круглогодичный молодежный образовательный центр 
по направлению «Государственное и муниципальное управление» –«ГосСтарт» (далее – Центр).
В рамках реализации Программы, а также плана деятельности Центра 
ежегодно проводится Всероссийский форум молодых государственных 
и муниципальных служащих «ГосСтарт» (далее – Форум).
Первый форум прошел в 2022 году, его участниками стали 
400 человек из 42 субъектов Российской Федерации, выступившие 
с предложениями по повышению привлекательности государственной 
и муниципальной службы среди молодежи перед первым заместителем Руководителя Администрации Президента Российской Федерации 
Кириенко С.В. За 4 года проведения форума география участников расширилась до 80 субъектов Российской Федерации, в Форуме приняли участие более 2000 человек.
В ноябре 2026 года на территории г. Нижнего Новгорода 
с 2 по 4 ноября запланировано проведение юбилейного V Форума в формате форума-конгресса, целью которого является создание профессионального сообщества, объединенного стремлением служить обществу через повышение эффективности государственного управления, способствуя устойчивому развитию страны и улучшению качества жизни граждан.
Участниками Форума станут 1 000 молодых людей в возрасте 
от 14 до 35 лет,  включая государственных и муниципальных служащих, участников направлений Программы, лучших региональных координаторов Программы, представителей молодежных советов федеральных государственных органов 
Российской Федерации, студентов профильных специальностей, представителей молодежных организаций, а также 150 активистов Общероссийского общественно-государственного движения детей 
и молодежи «Движение Первых». В качестве экспертов и почетных гостей Форума выступят руководители федеральных государственных органов Российской Федерации, руководители исполнительных органов субъектов Российской Федерации, ведущие эксперты в сфере развития кадрового потенциала и повышения эффективности государственного и муниципального управления.
В программу Форума войдут: обсуждение возможностей 
для поиска, привлечения, адаптации и сохранения перспективных молодых специалистов в государственных структурах, анализ и развитие компетенций молодых специалистов в области управления персоналом в государственных и муниципальных органах власти, интерактивные зоны партнеров, экскурсионная и культурная программы, мастер-классы, лекции, дискуссии 
и практические занятия с ведущими экспертами в области государственного управления, руководителями органов исполнительной власти 
и законодательных органов. 
Ожидаемые результаты проведения Форума:
· создание комплексных профориентационных уроков для школьников 8-11 классов с использованием разработанного видеоконтента.
· разработка проекта «ГосСтарт» для студенческих объединений в рамках реализации Федеральной программы «Обучение служением».
·  разработка проектов, направленных на популяризацию муниципальной службы с целью привлечения кадров.
· создание межведомственных проектов, сформированных на базе проблемных вопросов федеральных государственных органов.
· разработка единого подхода к созданию молодежных советов при исполнительных органах субъектов Российской Федерации на основе практик создания молодежных советов при федеральных государственных органах.
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